
Liderança e 
aprendizado

com Fábio Müller

Pensando em



Fábio Muller veio diretamente do Rio de Janeiro para o nosso encontro
para falar sobre o propósito de ser um líder e o desenvolvimento de
habilidades de liderança como indivíduos, na relação com as
comunidades e todos juntos com o território. 

Além da apresentação de conteúdo, o momento de atividade prática,
com a dinâmica da Flor de Lótus, nos fez refletir sobre como
aprimorarmos essas habilidades cotidianamente.

Confira aqui o conteúdo completo da apresentação e dinâmica do
Fábio na Jornada de Lideranças + Comunidade e inspire-se.

Boa leitura!

 
 

Nós com o Território



li•de•ran•ça
substantivo feminino

1. É o conjunto de comportamentos e 
habilidades usados para ajudar um grupo
de pessoas a alinhar sua direção coletiva, 
executar planejamentos estratégicos e 
manter sua organização
constantemente atualizada.

(adaptado de McKinsey & Company, 2022)
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O que é liderar?

Gestão das 
automotivações

Ferramentas 
comunicacionais
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Quem é esse líder ideal?
Individualmente, o que é necessário
saber de si para liderar?
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Quem é o outro na 
construção do caminho?
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Como gerir a caminhada?
Como materializar ideias em projetos e 
direcionar os esforços coletivos? Como 
saber se a prática está adequada?
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financeiro



Eu comigo
Quem é você e qual é o seu propósito? 

• Por que você se tornou líder?
• Qual o seu propósito na atuação comunitária?
• Quais as suas carências e fragilidades?



Para refletir sobre habilidades e estratégias importantes no fazer comunitário, 
Fábio Muller conduziu a dinâmica Flor de Lótus durante um de nossos encontros. 

Para reproduzir essa atividade, você pode fazer assim: 

1. Separe grupos de 8 pessoas. 
2. Posicione ao centro uma das cartas do Oráculo da Liderança. Pode ser tirada 

aleatoriamente ou escolhida. Esse conceito ou habilidade fica no centro e guia a 
rodada. 

3. Nos espaços em volta, cada pessoa escreve, em um pedaço de papel, uma 
estratégia para desenvolver ou alcançar aquela habilidade.

Caso queira, você e seu grupo podem reproduzir essa atividade com outros conceitos 
ou desafios ao centro.

Flor de Lótus
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